
САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ кЩОМ КУЛЬТУРЫ кПАРГОЛОВСКИЙ)

Протокол ЛЪ 4
заседания Комиссии по противодействию корругrции

от 20.10.202Зг. пос.Парголово

всего членов комиссии: б человек.
Присутствовали:
комиссия в составе:
Председатель: директор - Акоенова Э.И.
члены комиссии:

Яковлева В.Г. - художественный руководитель
Емельянович В.Л. - заN{еститель директора по р€ввитию
Сибиркина О.В. - менеджер по культурно-массовому досуry
Малыгина С.О. - специ€lJIист по методике клубной работы

Ответственный секретарь комиссии: бухгалтер - Исакова Ж,С.

повестка дня:
1. О мониторинге нЕ}личия родственных связей в СПб ГБУ (ДК <<Парголовский>> в

цеJuIх вьuIвления и предотвращения конфликта интересов.

Сл.ушали:
Председателя Комиссии - Аксенову Эллry ИвановIIу - директора, которая сообщила, что
основанием для проведения заседания Комиссии стало рассмотрение возможности
возникновения конфликта интересов в связи с совместноЙ работоЙ родственников в

учреждении.
Так, согласно Федеральному зtlкону от 25.122008 JE 27З-ФЗ статьи 10 пункта 1, под
конфликтом иIrтересов является ситуация, когда личная заинтересованность (прямая или
косвеннЕlя) лица, заN4ещающего должность, замещение котороЙ предусматривает
обязанность принимать меры по предотвраrцению и уреryлированию конфликта
интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное
исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).
Личной заинтересованностью (статья 10 пункт 2 Федеральный закон от 25.12.2008 J\Ъ273-
ФЗ) пОнимается возможность получении доходов в виде денег, иного имущества, в том
чиСле имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выIIолненных
работ или каких-либо выгод (преимушеств) лицом, замещающим должность, зчlп{ещение
КОтороЙ предусматривает обязанность принимать меры шо предотвраIцению и
уреryлированию конфликта интересов, и состоящими с ним в близком родстве или
своЙстве лицаN{и (родителями, супругilми, детьми, братьями, сестрilми, а тчlкже братьями,
сёстрами, родитеJuIми, детьми супругов и супругами детей), гражданами или
ОРгilнизациями, с которыми указанное лицо, или лица, состоящие с ним в близком родстве
ИЛи СвоЙствео связаны имущественными, корпоративными или иными близкими
отношениями.

В HarrTeM учреждении по состоянию на 20.|0.2023 года имеются сотрудпики с наличием
родственных связей:
l) Исакова Жанна Степановна - бухга_llтер\мать), Исаков Кирилл Борисович - техник,
рабочий (отец), Исакова Кристина Кирилловна - руководитель коллектива <Шаг
вперед> (бесплатныЙ), руководитель коллектива совремепного танца (платный) (лочъ1.



Щолжности - бухгалтер и руководитель коллектива согласно перечню должностей в СПб
ГБУ (ДК <Парголовский> (приложение Jtlb1 к прикiву от |2.04.202З Jф27) связаны с
осуществлением коррупционно-опасньгх функций.
Но, учитываrI, что:
- Исакова Жанна Степановна - бухгilлтер (мать) подчиняется главному бухгалтеру -
Локтевой Наталье Юрьевне;
- Исаков Кирилл Борисович - техник, рабочий (отец) подчиняется как техник и рабочий
заведующему хозяйством - Орловой Елене Николаевне;
- Исакова Кристина Кирилловна - руководитель коллектива <<Шаг вперед)
(бесплатный), руководитель коллектива современного танца (платный) (дочь)
IIодчиняется:
бесплатный коллектив художественному руководителю Яковлевой Валентине
Генриховне;
платный коллектив - специarлисту по методике клубной работы - Малыгиной Светлане
Олеговне,
что закреплено должностной инструкцией на каждого, вследствие этого непосредственная
подчинённость и подконтрольность отсутствует.
Таким образом, из-за отсутствия прямого подчинения конфликта интересов не возникает,
ограничения при исполнении должностньгх обязанностей соблюдаются.

2) Локтева Наталья Юрьевна * главный бухгалтер (мать), Локтев Сергей Сергеевич -
инженер по комплексному обслуживанию, рабочий (отец), Локтева Валерия Сергеевна -

гардеробщица (дочь).

,Щолжности - главный бухгалтер и инженер по комплексному обслryживанию согласно
перечню должностей в СПб ГБУ (ДК <Парголовский> (приложение Ns1 к прикчlзу от
t2.04.202З Jф27) связаны с осуществлением коррупционно-опасных функций.
Но, учитываrI, что:
- Локтева Наталья Юрьевна - главный бухгалтер (мать) подчиняется директору
Аксеновой Элле Ивановне;
- Локтев Сергей Сергеевич - инженер по комплексному обслуживанию, рабочий (отец)
подчиняется как инженер по комплексному обслуживанию - заместителю директора -
Емельянович Владимиру Леонидовичу, а как рабочий заведующему хозяйством
Орловой Елене Николаевне;
- Локтева Валерия Сергеевна - гарлеробщица (дочь) подчиняется заведующему

хозяйством - Орловой Елене Николаевне,
что закреплено должностной инструкцией на каждого, вследствие этого непосредственная
подчинённость и подконтрольность отсутствует.
Таким образом, из-за отсутствия прямого подчинения конфликта интересов не возникает,
ограничения при исполнении должностньтх обязанпостей соблюдаются.

З) Локтева Наталья Юрьевна главный бухгалтер (дочь), Белоусова Тамара
Ивановна специttлист по документообороту, специzlJIист по кадровому
делопроизводству (мать), Сёмин Юрий Владимирович - вахтер-сторож (отец).

,Щолжность - главный бухгалтер и специtlлист по документообороту, специалист по
кадровому делопроизводству согласно перечню должностей в СПб ГБУ (ДК
<Парголовский> (приложение Nsl к приказу от |2.04.2023 J\Ъ27) связаны с
осуществлением коррупционно-опасЕьж функций.
Но, учитыв€UI, что:
- Локтева Наталья Юрьевна - главный бухгаrтер (мать) подчиняется директору
Аксеновой Элле Ивановне;



- Белоусова Тамара Ивановна - специЕtлист по документообороту, специалист по
кадровому делопроизводству (мать) подчиняется заведующему общим отделом
Яковлеву Аркадию Владимировичу;
- Сёмин Юрий Владимирович - вахтер-сторож (отец) подчиняется за]\{естителю

директора по раlзвитию- Емельяновичу Владимиру Леонидовичу,
что закреплено должностной инструкцией на каждого, вследствие этого непосредственнаlI
подчинённость и подконтрольность отсутствует.
Таким образом, из-за отсутствия прямого подчинеЕия конфликта интересов не возникает,
ограничения при исполнении должностных обязанностей соблюдаются.

4) Белоусова Тамара Иваповна - специалист по документообороту, специалист по
кадровому делопроизводству (бабушка), Локтева Валерия Сергеевна - гарлеробщица
(внучка).

,Щолжность - сrrециаJIист по документообороту, специiulист по кадровому
делопроизводству согласно перечню должностей в СПб ГБУ (ДК кПарголовский>
(приложение Jtibl к прикЕtзу от |2.04.2023 J\Ъ27) связаны с осуществлением коррупционно-
опасных функций.
Но, учитывая, что:
- Белоусова Тамара Ивановна - специалист по документообороту, специzLтист по
кадровому делопроизводству (бабушка) подчиняется заведующему общим отделом -
Яковлеву Аркадию Владимировичу;
- Локтева Валерия Сергеевна - гардеробщица (внучка) подчиняется заведующему
хозяйством - Орловой Елене Николаевне,
что закреплено должностной инструкцией на каждого, вследствие этого непосредственнаrI
подчинённость и подконтрольность отсутствует.
Таким образом, из-за отсутствия прямого подчинения конфликта интересов не возникает,
ограничения при иgполнении должностных обязанностей соблюдаются.

5) Сёмин Юрий Владимирович вахтер-сторож (дедушка), Локтева Валерия
Сергеевна - гардеробщица (внучка).

Щанные должности отсутствуют в перечне должностей в СПб ГБУ <ЩК <Парголовский>>
связанных с осуществлением коррупционно-оrrасных функций и учитывtul, что - Сёмин
Юрий Владимирович - вахтер-сторож (дедушка) подчиняется зчlп,Iестителю директора по

рiввитию- Емельяновичу Владимиру Леонидовичу, а - Локтева Валерия Сергеевна -

гардеробщица (внучка) подчиняется заведующему хозяйством Орловой Елене
Николаевне, что закреплеЕо должностной инструкцией на каждого, вследствие этого
непосредственная подчинённость и подконтрольность отсутствует.
Таким образом, из-за отсутствия прямого подчинения конфликта интересов не возникает,
ограничения при исполнении должностных обязанностей соблюдаются.

6) Малыгина Светлана Олеговна - специаJIист по методике кrryбной работы (мать),
Филимонова Юлия Игоревна - методист (дочь).

,Щолжности - специ€tлист по методике юryбной работы и методист согласно перечню
должностей в СПб ГБУ (ДК <Парголовский>> (приложение J\bl к прикz}зу от Т2.04.202З
No27) связаны с осуществлением коррупционно-опасных функций.
Но, учитыв€Ul, что:
- Малыгина Светлана Олеговна - специЕrлист по ,методике клубной работы (мать)
подчиняется главному бухгалтеру - Локтевой Наталье Юрьевне;
и Филимонова Юлия Игоревна - методист (дочь) rrодчиняются заведующему общим
отделом - Яковлеву Аркадию Владимировичу,
что закреплено должностной инструкцией на каждого, вследствие этого непосредственнсtя
подчинённость и IIодконтрольность отсутствует.



Таким образом, из-за отсутствия прямого подчинения конфликта интересов не возникает,
ограничения при исполнении должностных обязанностей соблюдаются.

7) Орлова Елена Николаевна - заведующий хозяйством (мать), Петрова Анастасия
Сергеевна - вахтер-сторож (дочь).

,Щолжность - заведующий хозяйством согласно перечЕю должЕостей в СПб ГБУ к!К
кПарголовский> (приложение J\Гs1 к приказу от 12,04.202З Nэ27) связана с осуществлением
коррупционно-опасных функций.
Но, учитывzUI, что:
- Орлова Елена Николаевна - заведующий хозяйством (мать) подчиняется директору -
Аксеновой Элле Ивановне;
- Петрова Анастасия Сергеевна - вахтер-сторож (дочь) подчиняются зilместителю
директора по развитию - Емельяновичу Владимиру Леонидовичу,
что закреплено должностной инструкцией на каждого, вследствие этого непосредственнЕuI
подчинённость и подконтрольность отсутствует.
Таким образом, из-за отсутствия прямого подчинения конфликта интересов не возникает,
ограничения при исполнении должностных обязанностей соблюдilются.

8) Яковлева Валентина Генриховна - художественный руководитель (мать), Яковлев
Аркадий Владимирович - заведуюrций общим отделом, звукорежиссер (сын).

Щолжности - художественный руководитель, заведующий общим отделом, звукорежиссер
согласно перечню должностей в СПб ГБУ (ДК <Парголовский>> (приложение J\Ъl к
прикitзу от 12.04.202З JS27) связаны с осуlцествлением коррупционно-опасных функций.
Но, учитывая, что:
- Яковлева Валентина Генриховна * художественньй руководитель (мать) и Яковлев
Аркадий Владимирович (сын) - заведующий общим отделом подчиняются директору -
Аксеновой Элле Ивановне;
- Яковлев Аркадий Владимирович (сын) как звукорежиссер подчиняется заместителю
директора по развитию - Емельяновичу Владимиру Леонидовичу,
что закреплено должностной инструкцией на каждого, вследствие этого непосредственнiUI
подчинённость и подконтрольность отсутствует.
Таким образом, из-за отсутствия прямого подчинения конфликта интересов не возникает,
ограничения при исполнении должностных обязанностей соблюдаются.

Решение:
Учитывая вышеизложенную информацию по наличию родственных связей,
представленную председателем Комиссии - Аксеновой Эллой Ивановной - директором
учреждения, после рассмотрения и анализа ситуации, принято решение, что всеми
сотрудниками соблюдаются требования к служебному поведению и требования об
урегулировании конфликта интересов.
Таким образом, возможность возникновения конфликта интересов в связи с совместной
работой родственников в СПб ГБУ <,ЩК <Парголовский> отсутствует.
Голосова-ltи,. за 5 человек, против - нет, воздержЕrлось - нет.

Результаты голосования:
Голосовали: за 5 человек, против - нет, воздержЕrлось - нет.

Председатель комиссии:

Ответственный секретарь :

директор
(должность)

б}чхгалтер
(должность)

/Э.И.Аксенова/

/Ж.С.Исакова/


