
САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ (ДОМ КУЛЬТУРЫ (ПАРГОЛОВСКИЙ)

Протокол Лb 3
заседания Комиссии по противодействию коррупции

от 20.12.2024r. пос.Парголово

всего членов комиссии: б человек.
присчтствовали:
комиссия в составе:
Председатель: директор - Аксенова Э.И.
члеrrы комиссии:

Яковлева В.Г. - художественный руководитель
Лисник А.В. - культорганизатор
Сибиркина О.В. - менеджер по культурно-массовому досугу
Барабанова Е.В. - руководитель изостудии кРадуга>
БалакиреваС,И. - специi}лист 1 категории отдела культуры

администрации Выборгского района Санкт-
Петербурга

Ответственный секретарь комиссии :

заместитель директора по развитию - Емельянович В.Л.

повестка дня:
1. Рассмотрение итогов осуществления закупок товаров, работ, услуг для

обеспечения нужд учреждения в соответствии с Федеральным законом от
05.04.2013 J\Ъ44-ФЗ <<О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных и муниципitльных нужд> за2024 год.

2. Рассмотрение отчетов по предоставлению rrлатных услуг и расходованию
денежных средств, полученных учреждением от приносящей доход деятельности
за2024 год.

З. Рассмотрение отчетов об информировании населения о реализации
антикоррупционной политики в учреждении.

4. Рассмотрение итогов об антикоррупционном образовании сотрудников
учреждения.

5. Рассмотрение итогов профилактики корруrrционных и иных правонарушений.
6. Рассмотрение отчета по оценке коррупционньIх рисков за период с 01.01.2024 года

по 20.|2.2024 года.
7 , Рассмотрение актов прокурорского реагирования, актов проверки контрольных

органов о вьuIвленньж нарушениях в сфере противодействия коррупции, а также об
уголовных делах коррупционной направленности.

8. Рассмотрение результатов выполнения плана мерошриятий по противодействию
коррупции СПб ГБУ <,ЩК кПарголовский> на202З-2027г.г. за2024 год.

9. Разработка и утверждение Плана работы Комиссии по противодействию
коррупции в СПб ГБУ (ДК <Парголовский на 2025 rод, рассмотрение и принятие.

Слушали:

1. По первому вопросу слушЕrли: члена Комиссии - Емельянович В.Л. - ззlп{естителя

директора по рi}звитию - отчет о раооте tдинои комиссии по осуществлению закупок,
определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) за 2024 год, осуществлении
KoHTpoJIrI за соблюдением требованиЙ законодательства при осуществлении закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения.



Кроме того, согласно пункта 15 Плана мероприятий по противодействию коррупции в
СПб ГБУ к[К <Парголовский>> на2023-2027 тодьl проведена вЕутренняJI проверка за2024
год (приказ от 18.12.2024 NэSS) постоянно действующей рабочей Комиссией (приказ от
З0.|2.2022 ЛЬ64) и представлен акт внутренней проверки соблюдения требований
законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, усJryг для обеспечеЕия нужд
учреждения (от 20. 12.2024).

Решение: Нарушений Федерального закона (О контрактной системе в сфере
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципаJIьньIх нужд)
от 05.04.2013 Ns44-ФЗ не выявлено. Фактического исполнения контрактов на поставку
товаров,, выполнение работ, окЕLзания усJryг нарушений ,не установлено. Нарушений
условий контрактов поставщиками, в части сроков tIоставки товаров, а также нарушений
закЕIзчиком условий контрактов по срокам оплаты поставщикам за поставленные товары
не установлено.
Голосовали: за7 человек, против - нет, воздержirлось - нет.

2. По второму вопросу слушаJIи: члена Комиссии - Малыгину С.О. - специаJIиста по
методике клубной работы - пJIатные услуги в СПб ГБУ (ДК кПарголовский> оказывч}ются
в соответствии с действующим законодательством РФ, нарушений законодательства не
вьuIвлено. Жа;lоб на организацию и оказание платных услуг за 2024 год от потребителей
не поступало. Полученные доходы распределялись в соответствии с планом финансово-
хозяйственной деятельности, утвержденным на 2024 rод и Положением о приносящей
доход деятельности.
Кроме того, согласно пункта 16 Плана мероприятий по противодействию коррупции в
СПб ГБУ кЩК <Парголовский>> на 2023-2027 годы шроведены внутренние проверки
постоянно действующей рабочей Комиссией (приказ от З0.|2,2022 J\Ъ64) и представлены
акты внутренней tIроверки (от 07.06.2024 и от Т9.|2.2024) предоставления платных услуг
и расходования денежных средств, полученных учреждением от оказания платных услуг
за период с 01 января по 31 мая и с 01 июня по 18 декабря 2024 rода, т.е. в целомза2024
год.

Решение: Расходы за2024 год по КОСГУ 2ТТ и 213 составляют 8g,8Yo, что превышает
согласно Положения о приносяrцей доход деятельности в СПб ГБУ <.ЩК кПарголовский>>

расходования средств по укz}занным КОСГУ на 9,8О/о. Щанное превышение связано с
вьшлатой в2024 году начисленного резерванавыплату отпускньж в 2023 году.
В остальном нарушений законодательства РФ при ок€}зании платных услуг и ре€rлизации
полученных доходов за2а24 год не выявлено.
Голосовали,. за7 человек, rrротив * нет, воздержчlJIось - нет.

3. IIо третьему вопросу слушrrли: председателя Комиссии - Аксенову Э.И. - директора -
об информировании населения о реЕrлизации антикоррупциоЕной политики в учреждении,
в т.ч. через сайт учреждения ДК - на информационном стенде ДК и на официа-llьном сайте
rчrчrь,.dkрагqоlоr,о,гu рztзмещены все требуемые документы по противодействию
корруrrции, в т.ч. HoBarI редакция <Положения о приносящей доход деятельности
(клубные формирования, работающие на платной основе)>, утвержденное на 202412025

учебные годы и действующий кПрейскурант цен на оказание платных услуг)) Ha2a24l2025
годы.

ь
Решение: Принять к сведению информацию.
Голосова,ти: за7 человек, против - нет, воздержалось - нет.



4. По четвертому вопросу слушаjти: члена Комиссии - Емельяновича В.Л. - заместителя
директора по развитию - об антикоррупционном образовании сотрудников ДК * в 2024
году был проведены:
- Семинар по вопросам противодействия коррупции (протокол Jф1 от
29.05.2024,список работников, присутствующих на семинаре прилагается).
Программа семинара была следующего содерж ания:.
1. Актуальные вопросы правовых механизмов противодействия коррупции в
государственных учреждениях.
В семинаре приняли участие 37 человек, что составляет 100Оlо общего числа работников
учреждения.
- Семинар по вопросам противодействия коррупции (протокол J\Ъ2 от
2|.|l .2024,список работников, присутствующих на семинаре прилагается).
Программа семинара была следующего содержания:
Вопросы реализации антикоррупционной политики в Санкт-Петербургском
государствеIIном бюджетном учреждении <<.Щом культуры <<Парголовский>.
В семинаре приняли участие 37 человек, что составrrяет 100%о общего числа работников
учреждения.
В соответствии с Федеральным законом от 25.|2.2008 Ns273-ФЗ (О противодействии
коррупции)) и с планом мероприятий по противодействию коррупции в учреждении на
202З-2027 годы-<<Антикоррупционное образование)) пункт 21 <Организация и проведение
тестироваIIия сотрудников учреждения на знание законодательства о противодействии
коррупции) в целях недопущения коррупционных правонарушений было проведено
еДИнОе тестирование работников учреждения на знание антикоррупционнодо
законодательства с 16 по 20 сентября2024 тода.
В тестировании приняло участие 37 сотрулников СПб ГБУ <.ЩК <Парголовский), что
cocTaBJuIeT 100% общего числа работников учреждения.
По результатам тестирования заместителем директора по рiввитию (ответственным лицом
за профилактику корругrционных и иных правоIIарушений) - Емельяновичем В.Л. 20
сентября 2024 rода была предоставлена служебная записка директору учреждения.
Тест состоял из t2 вопросов на тему истории появления коррупции, знания
анТикоррупционного законодательства и основных корругrционньIх терминов (образец
теста прилагается).
В ЦелОм, анаJIиз проведённого тестирования rrокilзi}л удовлетворительный уровень знаний
Работников, умение разбираться в коррупционных понятиях и действуюlцем
законодательстве.
Правильно ответили gа |2 вогIросов - 1 00% работников учреждения.
После тестирования с работникtlми был проведён анализ ответов, даны разъяснения и
рекомендации.

Решение: Принять к сведению информацию об антикоррупционном образовании
сотрудников учреждения .ЩК,
Голосовали: за7 человек, против - нет, воздержалось - нет.

5. По пятому вопросу слушаJIи: ашена Комиссии - Яковлеву В.Г. + художественного
РУКОВоДиТеля профилактика коррупционных и иньIх правонарушениЙ - во 2-ом
полУгодии 2024 года и в целом за 2024 год обраrцёний от граждан, организаций и
сотрудников, содержащих факты коррупции в учреждеlие ДК не постуtI€ши.

Решение: Принять к сведению информацйо по профцлактике коррупционных и иных
правонарушений.
Голосовали,. за7 человек, против - нет, воздерж€lJIось - нет.



6. По шестому вопросу сJý/шалII: председателя Комиссии _ Дксенову Э.И. - директора _
на основании Федерального закона от 25,12.20О8 ]ф 273-ФЗ (О противодействии
КОРРУПЦИИ>, , ПРиКаЗа оТ |8.12.202З Ns8б (О проведении внутреннего анализа
КОРРУПционнЬIх рисков>, в целях обеспечения исполнения законодательства РоссиЙскоЙ
Федерации о противодействии коррупции и в соответствии с пунктом 2.1. Положения об
оценке коррупционных рисков'СПб ГБУ к.ЩК <Парголовский (приложение J\Ъl к приказу
от З0.12.2022 Nа59) Комиссией по противодействию коррупции была проведена ежегодная
оценка корругrционньIх рисков, возЕикающих в деятельности Учреждения.
Оценкой бьш охвачен lrериод с 01 .01.2024 года по 20,|2.2024 rода включительно.
Нарушений в деятельности Учреждения не установлено.
,Щаны рекомендации и предложения по устранению и минимизации коррупционных
рисков.

Решение: Принять к сведению.
Голосовали: за7 человек, против - нет, воздержалось - нет.

7. По седьмому вопросу слушЕrли: председателя Комиссии - Аксенову Э.И. - директора -
во 2-ом полугодии 2024 rода и в целом за 2024 год актов прокурорского реагирования,
актов проверки контрольньtх органов о вьuIвленньIх нарушениях в сфере противодействия
коррупции, а также об уголовньIх делах коррупционноЙ направленности не поступаJIо,
проверок не было.

Решепие: Принять к сведению.
Голосовали: за7 человек, против - нет, воздержалось - нет.

8. По восьмому вопросу слушали: председателя Комиссии - Аксенову Э.И. - директора -
рассмотрение результатов выполнения плана мероприятий по противодействию
коррупции СПб ГБУ кЩом культуры кПарголовский> на 2023-2027 rодьl за 2024 год -
РаССМОТРен оТЧеТ о реализации кПлана мероприятиЙ по противодеЙствию коррупции
государственного бюджетного учреждения <<,Щом культуры <ПарголовскиЙ> ъlа 202З-2027
годьD) за2024 год на совещаЕии у директора.

9. По девятому вопросу слушали: члена Комиссии - Яковлеву В.Г. - художественного
руководителя, которая вынесла на рассмотрение и утверждение План работы Комиссии по
противодействию коррупции на 2025 год. Члены Комиссии План работы на 2025 rод
одобрили.

Решение: Принять к сведению.
Голосовали; за7 человек, против - нет, воздержалось - нет.

Решение:
1.План мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербургском
ГосУДарственном бюджетном учреждении к,Щом культуры кПарголовский> на 2024 тод
выполнен.
2.Отчет о выполнении кПлана мероприятий по противодействию коррупции
государственного бюджетного учреждения KffoM культуры <<ПарголовскиЙ>> на 202З-2027
годьD) за2024 год направить в администрацию Выборгского района Санкт-Петербурга до
13,0l,2025 года.
З.Утвердить План работы Комиссии ,rЪ противод€йствию коррупции в Санкт-
Петербургском государственном бюджетном учреждении к.Щом культуры <<Парголовский>
на 2025 год.



4.Лицу, ответственному за рЕвмещение информации на сайте учреждения, вьuIожить отчет
О ВЫПОЛнении <Плана мероприятиЙ по противодеЙствию коррупции государственного
бюджетного учреждения <,Щом культуры кПарголовский> на202З-2027 годьп> за2024 rод
до 13.01 .2025 rода.

Голосовали,. заJ человек, против - нет, воздержалось - нет.

Ответственный за профилактику коррупционный и иных правонарушений rrо
противодействию коррупции :

/-r,4-
Заместитель директора по развитию -€7Ёмельянович В.Л./дат 

^}Д 
t1_4!:__

(лолжнtlс-t ь) (псiдпись)


